


2 / Baleares Sin Fronteras / Año XX - Nº 453 - 2da julio 2024 www.baleares-sinfronteras.com



Publicación quincenal gratuita (prohibida su venta) | Año XX | Nº 453 | 2da julio 2024 | 24 páginas | Auditada por: 

BSF FC se estrena con nuevas categorías en la sede de Virgen de Lluc

Editorial y pág. 10Pág. 22

Convocatoria para fútbol base 

Los niños y niñas serán el pilar fundamental en esta nueva etapa del club que representa a este perió-
dico desde hace 15 años; además, se creará otra categoría femenina en regional que se sumará al mas-
culino amateur. Todos los detalles de información: 600 34 25 00 / 644 44 20 21

Concentración de venezolanos en Palma

Antes de conocer los resultados de las elec-
ciones presidenciales en la que salió reelegido, 
Nicolás Maduro, unos 300 ciudadanos de ese 

país se manifestaron por el cambio

IMPORTANTE: Consulta

con antelación tus aportes

en tu país de origen.

Ganarás mucho tiempo.

La viva alegría de disfrutar la vida...

*  JubilArte = Arte del Júbilo por vivir sin presiones laborales 

    En PCB podemos gestionarte  los bene�cios 
de una Pensión por Convenio Bilateral - de tu 
país de origen - con España.

¿Quieres JubilArte*?

Argentina, Colombia, Bolivia, España, Ecuador, Perú, 
Paraguay y Uruguay: suma tus años a los cotizados aquí.
¡Consúltanos sin compromiso!

Nueva dirección
C/ de Josep Anselm Clavé, 8, piso 2 1º
Centre, 07002 Palma, Illes Balears
Atendemos los lunes por la tarde con cita previa:
(+34) 628 47 89 14 / (+34) 611 38 77 51

¿Quieres JubilArte*?

 Pág. 20

Emprendimiento colombiano

El restaurante, la segunda “Fonda” 
inaugura por lo alto su nueva sede en 

las cercanías de la zona de
Pere Garau de Palma  Pág. 17

Buena aceptación de la medida

El nuevo arraigo socio-laboral 
permitirá la regularización a quienes 

permanezcan dos años en España 
ininterrumpidamente

Justicia aumenta significativamente 
el número de denegaciones de

nacionalidad española
 Pág. 11

Dato importante

¿Sabes cómo tramitar tu jubilación 
por Convenio Bilateral de España
con tu país de origen?...
¡Consúltanos!

Nueva dirección
C/ de Josep Anselm Clavé, 8, piso 2 1º
Centre, 07002 Palma, Illes Balears
Atendemos los lunes por la tarde con cita previa:
(+34) 628 47 89 14 / (+34) 611 38 77 51

PCB / ESPAÑA
ABOGADOS QUE
SOLUCIONAN:

 Extranjería / Laboral / Derecho Penal y Familiar

Solicita CITA PREVIA: 
(+34) 611 38 77 51

-Tu permiso de trabajo en España
-Tu trámite de nacionalidad española
-Tu trámite de jubilación en España
-Tus asuntos penales y de familia
-Tu solicitud de ASILO
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Uno de los “honorables” observadores internacionales en la transparencia de las 
elecciones de Venezuela. El ex presidente colombiano, Ernesto Samper Pizano, 
súper recordado por el proceso ocho mil por los noventa cuando era candidato a 

la presidencia de Colombia. 
Algunos pagaron con cárcel cuando en su campaña a la presidencia se filtraron dineros 
de la mafia. Recordemos que Fernando Botero, hijo del famoso artista, estuvo tras las 
rejas.
Todos sabían, menos el propio candidato que finalmente logró su objetivo de llegar a la 
Casa de Nariño.
Más de una treintena de años han transcurrido y pareciera que en el mundo de la política 
corrupta ocurre de todo, pero al final todo se olvida.  
Hoy van de señores por la vida como si la sombra de corrupción y podredumbre nunca 
los hubiera acechado.
“Es difícil no aceptar un resultado avalado por todo un sistema institucional, ese resul-
tado se puede reconocer con las observaciones de que haya un cambio que refleje un 
nuevo sentir político, que se tenga en cuenta a la oposición. Pero no le corresponde a los 
países entrar a decir si el resultado les sirve o no, es el resultado de un sistema electoral 
que funcionó, si hay algo que deba corregirse, pues ahí está la verdad en el sistema y lo 
deben encontrar las fuerzas políticas venezolanas”, decía Samper en una entrevista con 
W Radio”. 
Como el ex presidente colombiano, hay gente tibia que a estas alturas apuesta por una 
institucionalidad en la que es evidente el enquistamiento de la corrupción. 
Basta contrastar todas las versiones de los medios avaladas por los hechos. A las vota-
ciones de Venezuela asistieron los observadores de la cuerda del régimen chavista, e 
incluso hasta los propios “amigos” de Maduro se bajaron del “autobús” a última hora.
El mismo “Lula” Da Silva, presidente de Brasil, había estado en desacuerdo con unas 
palabras de Maduro en las que afirmaba que en Venezuela habría un baño sangre en 
caso de ganar la oposición. 
Al otro amigo de Maduro, el ex presidente argentino Alberto Fernández, se le retiró la 
invitación unos días antes de las elecciones, a tenor de unas declaraciones que no le 
gustaron al presidente venezolano.
Unas misiones de observadores de la Fundación Jimmy Carter, las Naciones Unidas y la 
Unión Europea fueron a este proceso electoral.
A estas dos se les permitió asistir para realizar funciones técnicas limitadas, lejos de las 
urnas. 
Y lo más inaudito fue la “desinvitacion” de ex presidentes de varios países de la derecha 
a los que, a último momento, les fue denegado el acceso al país. 
En Baleares los venezolanos rondan por los diez mil; hoy por hoy agregando la insula-
ridad son los más afectados por las trabas burocráticas para tramitar su documentación.  
Hemos hablado con la gente mayor a la que le han cercenado el derecho a cobrar su 
pensión, es decir lo ha perdido todo.
No es un secreto que mientras perdure en el tiempo esta miserable coyuntura de opre-
sión, el mundo se seguirá preparando para ver un alud de inmigrantes venezolanos y de 
otros países en los que la justicia social brilla por su ausencia. 

Un dels “honorables” observadors internacionals en la transparència de les eleccions 
de Veneçuela. L’ex president colombià, Ernesto Samper Pizano, súper recordat pel 
procés vuit mil pels noranta quan era candidat a la presidència de Colòmbia.

Alguns van pagar amb presó quan en la seva campanya a la presidència es van filtrar 
diners de la màfia. Recordem que Fernando Botero, fill del famós artista, va estar després 
de les reixes.
Tots sabien, menys el propi candidat que finalment va aconseguir el seu objectiu d’arribar 
a la Casa de Nariño.
Més d’una trentena d’anys han transcorregut i semblés que en el món de la política 
corrupta ocorre de tot, però al final tot s’oblida.
Avui van de senyors per la vida com si l’ombra de corrupció i podridura mai els hagués 
aguaitat.
“És difícil no acceptar un resultat avalat per tot un sistema institucional, aquest resultat 
es pot reconèixer amb les observacions que hi hagi un canvi que reflecteixi un nou sentir 
polític, que es tingui en compte a l’oposició. Però no li correspon als països entrar a dir si 
el resultat els serveix o no, és el resultat d’un sistema electoral que va funcionar, si hi ha 
alguna cosa que hagi de corregir-se, perquè aquí està la veritat en el sistema i l’han de 
trobar les forces polítiques veneçolanes”, deia Samper en una entrevista amb W Ràdio”.
Com l’ex president colombià, hi ha gent tèbia que a hores d’ara aposta per una institucio-
nalitat en la qual és evident el enquistamiento de la corrupció.
Basta contrastar totes les versions dels mitjans avalades pels fets. A les votacions de 
Veneçuela van assistir els observadors de la corda del règim chavista, i fins i tot fins als 
propis “amics” de Maduro es van baixar del “autobús” a última hora.
El mateix “Lula” Da Silva, president del Brasil, havia estat en desacord amb unes paraules 
de Maduro en les quals afirmava que a Veneçuela hi hauria un bany sagni en cas de 
guanyar l’oposició.
A l’altre amic de Maduro, l’ex president argentí Alberto Fernández, se li va retirar la 
invitació uns dies abans de les eleccions, d’acord amb unes declaracions que no li van 
agradar al president veneçolà.
Unes missions d’observadors de la Fundació Jimmy Carter, les Nacions Unides i la Unió 
Europea van ser a aquest procés electoral.
A aquestes dues se’ls va permetre assistir per a realitzar funcions tècniques limitades, 
lluny de les urnes.
I el més inaudit va ser la “desinvitacion” de ex presidents de diversos països de la dreta 
als quals, a últim moment, els va ser denegat l’accés al país.
A Balears els veneçolans ronden pels deu mil; ara com ara agregant la insularitat són els 
més afectats per les traves burocràtiques per a tramitar la seva documentació.
Hem parlat amb la gent gran a la qual li han retallat el dret a cobrar la seva pensió, és a dir 
ho ha perdut tot.
No és un secret que mentre perduri en el temps aquesta miserable conjuntura d’opressió, 
el món es continuarà preparant per a veure una allau d’immigrants veneçolans i d’altres 
països en els quals la justícia social brilla per la seva absència.

Editorial / por Juan Pablo Blanco, director            
director@baleares-sinfronteras.com

Venezuela es el espejo del porqué se 
presentan las migraciones masivas

Veneçuela és el mirall del perquè es 
presenten les migracions massives
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permite compatibilizar trabajo por 
cuenta propia y ajena.
-Se introducen mejoras en la regu-
lación de las actividades de tem-
porada vinculadas a la protección 
de derechos de los trabajadores, 
y a facilitar la contratación, por 
ejemplo, favoreciendo las contra-
taciones colectivas.
-Se evita situaciones de irregu-
laridad sobrevenida y protege 
contra la explotación laboral, al 
permitir cambiar de empresario 
en caso de explotación o impo-
sibilidad de realizar el trabajo. 
Además, se facilita la regulariza-
ción de aquellos inmigrantes que 
sean objeto de explotación laboral.
üLos empresarios van a disponer 
de más información de todo el 
proceso de contratación de per-
sonas en origen, que se ha simpli-
ficado y es más flexible.
-Se abren vías para que las per-
sonas que ya están en España y no 
están autorizadas para trabajar, 
puedan hacerlo. Son las figuras de 
arraigo de segunda oportunidad 
o a arraigo sociolaboral y arraigo 
social.

Familia
-Se flexibilizan todos los requisitos 
para acceder a la reagrupación 
familiar.
-Se mejora el modo de acredita-
ción de requisitos económicos, es 
decir, hace más sencillo acreditar 
que se tienen recursos para acoger 
al familiar.
-En cuanto a los familiares de 
españoles, se modifica el arraigo 
familiar y se aprueba el estatuto de 
familiar de español.

Redacción BSF

La ministra Elma Saiz, acom-
pañada de la secretaria de 
Estado Pilar Cancela, ha 

informado a los consejeros de las 
Comunidades Autónomas y a la 
Federación Española de Munici-
pios y Provincias de la situación 
migratoria actual, así como del 
estado del Plan Operativo para el 
desafío migratorio y las llegadas a 
costas que el Gobierno ha desple-
gado por todo el territorio.
 Como novedad, la 
ministra Elma Saiz ha presen-
tado el borrador del nuevo Regla-
mento de la Ley de Extranjería, 
que ya está en audiencia pública, 
y ha instado a la colaboración 
de las comunidades autónomas, 
puesto que “ese camino lo que-
remos hacer juntamente con toda 
la sociedad y las demás adminis-
traciones públicas”.
 Saiz ha reiterado su 
compromiso con una política 
migratoria basada en los dere-
chos humanos y la integración 
de las personas extranjeras en 
España, “para lo que el Regla-
mento es una herramienta funda-
mental”.  Además, ha explicado 
que el nuevo texto pone el acento 
en combatir las mafias, el fraude 
y la vulneración de derechos, 
pero también para atender a las 
necesidades del mercado laboral.
“El Reglamento actual tiene 13 
años y si no se ha quedado obso-
leto, es porque ha experimentado 

diversas modificaciones en todos 
estos años liderados por el presi-
dente Pedro Sánchez”, ha apun-
tado la ministra, concretamente 
en 2018, 2021 y 2022. Aunque 
Saiz considera que la presentada 
hoy es la más ambiciosa de todas.
Objetivo: la inclusión
 “La política migratoria 
del Gobierno no consiste única-
mente en dar una respuesta ágil 
a las llegadas a costas, la política 
migratoria del Gobierno es trans-
versal, y la que compete a este 
Ministerio está absolutamente 
volcada en la integración de las 
personas, una vez llegan aquí, así 
como en combatir los catastro-
fismos con información veraz”, 
ha explicado Saiz.
 La propuesta presen-
tada hoy a las comunidades autó-
nomas simplifica el esquema de 
autorizaciones, reduce la carga 
burocrática y da seguridad jurí-
dica; además ordena las compe-
tencias entre consulados y ofi-
cinas de extranjería.
 “Queremos hacer el 
camino juntamente con toda 
la sociedad, porque se trata de 
una política de Estado que nos 
involucra a todos: trabajadores, 
estudiantes, familiares y el tejido 
empresarial”. En este sentido “se 
ha mejorado la ordenación del 
Reglamento para hacerlo más 
fácilmente comprensible”, ha 
detallado.

Principales novedades
 El texto propuesto 
simplifica el sistema de autori-
zaciones y los procedimientos, 

evita duplicidades, elimina buro-
cracia y agiliza trámites. Para ello, 
se ha simplificado la sistemática 
del reglamento, el cual incluye un 
apartado específico para visados, 
los cuales tendrán una vigencia 
inicial de un año para evitar que 
las personas que lo solicitan 
tengan una mayor cobertura para 
acreditar su situación legal en 
España.
 Se evitan así circunstan-
cias de irregularidad sobrevenida 
que se puedan producir al expirar 
la vigencia del visado inicial sin 
haberse completado la tramita-
ción de la Tarjeta de Identifica-
ción de Extranjero, la cual es obli-
gatoria solicitar a los 6 meses.
 T a m b i é n ,  c o m o 
novedad, las autorizaciones tem-
porales tendrán una vigencia ini-
cial de 1 año y serán renovables 
por otros 4 años, lo que facilita 
la reagrupación familiar al año y 
que solo haya que renovarlo una 
vez antes de acceder a la autoriza-
ción para larga duración.
 “El Reglamento abre 
puertas que antes estaban 
cerradas con tres llaves funda-
mentales para la inclusión: la for-
mación, el empleo y la familia. 
Ofrecer un sistema garantista 
nos obliga a ser exigentes con los 
requisitos y exquisitos con los 
derechos humanos”, ha asegu-
rado la ministra.

Formación
 La reforma regula 
mecanismos que permitan 
formar talentos, fomentar su 
empleabilidad y retenerlos.

-Las personas que vienen a rea-
lizar estudios superiores no van 
a tener que renovar sus permisos 
cada año, si no que van a dis-
frutar de una autorización que 
dure lo que duren sus estudios.
-Se facilita una vía rápida o un 
Fast-track para poder enlazar 
con una autorización de trabajo 
una vez acabado los estudios. De 
este modo, los estudiantes van a 
poder trabajar desde el primer 
momento, una vez finalizados sus 
estudios.
-Una vez trabajando, van a poder 
compatibilizar trabajo por cuenta 
propia y ajena.
-Además, la reforma aporta segu-
ridad jurídica respecto a la defini-
ción de cada tipo de estudios y de 
centros de estudio.

Trabajo
-El nuevo texto reglamentario 
profundiza en los derechos de 
los trabajadores migrantes. Se 
facilitan los procedimientos y se 

La ministra Elma Saiz, acompañada 
de la secretaria de Estado Pilar 
Cancela, informa sobre la situación 
migratoria actual.

Migraciones anuncia que el nuevo 
Reglamento de Extranjería consta de tres palancas 

para la inclusión: la formación, el empleo y la familia

Conferencia Sectorial de Migraciones

La propuesta incluye nuevas formas de arraigo para acceder a la autorización de residencia y se facilita 
la regularización de aquellos migrantes, objeto de explotación laboral, así como de las víctimas de violencia de género.
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copa, eso es muy grande.  
       También hemos visto 
a Niko Williams hablar de 
su vida y de los sacrificios 
que ha tenido que hacer su 
familia para venir a España 
a trabajar. Tener referentes 
así, que enarbolan el valor 
del trabajo en equipo, del 
respeto y del progreso, es 
muy importante”.

Reglamento 
de Extranjería
 En relación con la 
p o l í t i c a  m i g r a t o r i a  d e l 
ministerio, la ministra ha 
recordado que el lunes se 
celebra la  tercera Confe-
rencia Sectorial de la Inmi-
g r a c i ó n  d e s d e  q u e  e s t á 
en el cargo. “Nunca antes 
ha habido tantos foros y 
tantos fondos destinados al 
desafío migratorio”. 
 U n o  d e  l o s  t e m a s 
principales de la reunión 
será la reforma del Regla-
mento de Extranjería. “El 
lunes vamos a  compartir 
c o n  l a s  C C A A  u n a  p r o -
puesta de reglamento que 
va a  e l iminar  burocracia 
y  va  a  abrir  puertas  que 
ahora están cerradas para 
muchas  personas .  Nues-
t r a s  l l a v e s  s o n :  f o r m a -
ción, empleo y redes fami-
liares. Tenemos que repetir 
m u c h a s  v e c e s  q u e  e s t a s 
personas vienen a trabajar, 
a  desarrollar su proyecto 
de vida.  Además, no solo 
aportan riqueza económica, 
t a m b i é n  c u l t u r a ,  d i v e r -
sidad”.

Redacción BSF

La ministra de Inclu-
s i ó n ,  S e g u r i d a d 
Social y Migraciones, 

Elma Saiz, ha participado 
en e l  Foro  Next  Educa-
c i ó n  c o n  e l  p e r i o d i s t a 
Manuel Campo Vidal y el 
rector de la Universidad 
Isabe l  I  A lber to  Gómez 
Barahona.  El  Foro Next 
es un encuentro informa-
tivo organizado por Next 
Educación que cuenta con 
la participación de perso-
nalidades procedentes de 
distintos ámbitos, como la 
política, la tecnología o la 
empresa.
 En el debate que ha 
tenido lugar, se han abor-
dado los  grandes  temas 
competencia del Ministerio 
de Inclusión, entre ellos, 
la sostenibilidad del sis-
tema de pensiones, la coti-
zación de los alumnos en 
prácticas y la migración. 
Asimismo, se han tratado 
temas transversales como 
la agilización de los trá-
mites en la administración 
“que estamos abordando 
y cuyos resultados ya se 
pueden ver”, y la necesidad 
de una ley de regeneración 
democrática que ataje la 
desinformación y los bulos. 
 “Se genera mucha 
d e s i n f o r m a c i ó n  r e l a -
cionada con las áreas de 
mi ministerio,  muy par-
t i c u l a r m e n t e  c o n  l a  d e 
migraciones y ha llegado 

e l  momento de  ser  muy 
t a j a n t e ,  p o r q u e  v e m o s 
cómo se  deshumaniza  a 
estas  personas,  como se 
genera odio y se divide a la 
sociedad. La ley de regene-
ración democrática es fun-
damental”, ha dicho Elma 
Saiz.
 “Tenemos que com-
bat i r  la  des información 
con datos, y los tenemos 
muy contundentes y muy 
buenos: como por ejemplo 
que el 60% de los jóvenes 
de 16 a 25 años que han 
s i d o  m e n o r e s  t u t e l a d o s 
están trabajando y de alta 
en  la  Segur idad  Soc ia l . 
Además, no solo aportan 
riqueza económica,  tam-

bién cultura y diversidad”, 
ha asegurado. 
 E n  e s t a  l í n e a ,  l a 
m i n i s t r a  E l m a  S a i z  h a 
puesto sobre la mesa las 
c i f r a s  d e  a f i l i a c i ó n  d e 
extranjeros como muestra 
d e  e s a  a p o r t a c i ó n .  “ U n 
13% de la  af i l iación son 
personas extranjeras que 
c o n t r i b u y e n  a  n u e s t r o 
s i s t e m a  p ú b l i c o .  N o  e s 
verdad que vienen a qui-
tarnos recursos, vivienda 
o trabajo. Los extranjeros 
suponen el  1% del  gasto 
d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l 
y  aportan el  10% de los 
ingresos”.
 Elma Saiz también 
ha desmentido algunas de 

las aseveraciones comunes 
relativas al área de Segu-
ridad Social.  “Para quien 
c u e s t i o n a  s i  e l  s i s t e m a 
d e  p e n s i o n e s  e s  s o s t e -
nible, decir que en los pri-
meros cinco meses del año 
el  gasto en pensiones ha 
sido de 48.800 millones, 
y los ingresos han ascen-
dido a 51.100 millones. Por 
supuesto que sube el gasto 
en pensiones, entre otras 
cosas porque se ha garan-
tizado el poder adquisitivo 
de los pensionistas, pero 
gracias a la reforma tam-
bién se alimenta el lado de 
los ingresos. Hay un sis-
tema de pensiones soste-
nible, que está hecho con 
consensos, con rigor, con 
buenos datos económicos”.
 O t r o  d e  l o s 
datos  que  ha  destacado 
l a  m i n i s t r a  S a i z  e s  l a 
buena  marcha  de l  mer-
cado laboral .  “De nuevo 
debemos f i jarnos en los 
datos .  Es  especialmente 
interesante ver cómo evo-
luciona el  trabajo de los 
j ó v e n e s ,  y  c ó m o  s e  h a 
reducido la tasa de jóvenes 
que ni estudian ni trabajan 
y ya estamos por debajo 
del 10%”.
 En este sentido, ha 
señalado “el valor de refe-
rentes como los jugadores 
de fútbol de la selección 
e s p a ñ o l a .  H e m o s  v i s t o 
c ó m o  L a m i n e  Y a m a l  s e 
enorgullecía de haber ter-
minado la ESO y le daba 
tanto valor como a la Euro-

La ministra de Migraciones participa en el Foro Next Educación con el peri-
odista Manuel Campo Vidal y el rector de la Universidad Isabel I Alberto 
Gómez Barahona

Elma Saiz: 
  “El 60% de los jóvenes que han sido menores tutelados 

está trabajando”

Foro Next
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texto de inestabi l idad geopo-
lít ica como el actual, que está 
p r o v o c a n d o  u n  a u m e n t o  d e 
las  l l egadas  de  mig ran tes  a 
España de diversa procedencia, 
se  hacen  aún  más  necesa -
rias las polít icas destinadas a 
la cohesión social  y la convi-
vencia armoniosa”, ha explicado 
la ministra de Inclusión, Elma 
Saiz.
 “ E l  O b s e r v a t o r i o 
E s p a ñ o l  d e l  R a c i s m o  y  l a 
Xenofobia ha constatado cómo 
aumentan los discursos de odio 
y  lo  necesar io  que es segui r 
luchando contra el racismo y la 
xenofobia. 
 Es un discurso racista 
que se ceba con los más vul-
nerables, con los niños y niñas 
q u e  v i e n e n  s o l o s .  P r o c u r a r 
la cohesión social  no es solo 
un mandato  lega l ,  ya  que lo 
establece la Ley Orgánica de 
Ex t r an j e r í a ,  es  un  manda to 
moral que debemos cumplir”, ha 
aseverado Saiz.

BSF

E l  C o n s e j o  d e  M i n i s t r o s 
ha  au to r i zado  a l  M in i s -
ter io de Inclusión, Segu-

r idad Social y Migraciones, la 
convocatoria de subvenciones 
por valor de 25,12 millones de 
euros ,  para  e l  desar ro l lo  de 
actuaciones de interés general 
en materia de extranjería des-
t inadas a la defensa de dere-
chos humanos del colectivo de 
personas extranjeras, así como 
favorecer  la  convivencia y  la 
cohesión social.
 E s t a s  s u b v e n c i o n e s 
serán cofinanciadas por fondos 
de  l a  Un ión  Eu ropea ,  como 

parte del Fondo Social Europeo 
P lus  (FSE+)  y  se  enmarcan 
d e n t r o  d e  l o s  c o m p r o m i s o s 
adquir idos por España a nivel 
internacional, además de con la 
propia Unión Europea.
 Las subvenciones con-
vocadas se dirigirán a financiar 
proyectos destinados tanto a la 
prevención como a la sensibili-
zación contra el racismo, xeno-
fobia,  del i tos de odio y otras 
f o rmas  de  i n to le ranc ia  aso -
ciadas,  así  como a proyectos 
destinados a la sensibil ización 
sobre la  v io lenc ia  de género 
en todas sus  pos ib les  mani -
festaciones y la trata de seres 
humanos .  También  se  f inan-
ciarán proyectos destinados a 

las víctimas o posibles víctimas 
de t rata de seres humanos y 
sus descendientes, así como a 
las víctimas o potenciales víc-
timas de violencia de género y 
sus descendientes.
 L a  c o n v o c a t o r i a  s e 
realiza al amparo de la Orden 
ISM/810/2023, de 14 de jul io. 
Y los  p royec tos  que  de  e l la 
emanen  debe rán  e j ecu ta r se 
entre el 1 de enero y el 31 de 
diciembre de 2025.
 Esta  convocator ia  de 
subvenciones se inscribe dentro 

de una polít ica migratoria que 
promueve un enfoque posit ivo 
en relación con la diversidad y 
la lucha contra la d iscr imina-
ción, el racismo, la xenofobia y 
otras formas conexas de into-
lerancia, así como en relación 
con la trata de seres humanos y 
la violencia de género.
 Se trata de unas sub-
venciones que,  por su impor-
tancia,  se han venido convo-
cando  con  ca rác te r  anua l  y 
con una cuantía similar en los 
ú l t imos 15 años.  “En un con-

El Gobierno destina 25,1 millones de euros a subvenciones para 
garantizar los derechos humanos de las personas extranjeras,

 y favorecer la convivencia y la cohesión social

Consejo de Ministros

“En un contexto de inestabilidad geopolítica 
como el actual, que está provocando un aumento 
de las llegadas de migrantes a España de diversa 

procedencia, se hacen aún más necesarias las 
políticas destinadas a la cohesión social y la 

convivencia armoniosa”, ha explicado la ministra 
de Inclusión, Elma Saiz 
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Más de 70.000 afiliados 
ucranianos
 Entre otras nacionali-
dades, hay 71.642 afiliados pro-
cedentes de Ucrania, 24.383 más 
que en enero de 2022, cuando 
aún no había empezado la 
guerra, lo que representa un cre-
cimiento de 51,6%.
 La mayoría de los 
trabajadores procedentes de 
Ucrania, cerca del 85%, están en 
el Régimen General (son asala-
riados) y el 15,2% son trabaja-
dores autónomos.

Regímenes y sectores
 En conjunto, un 84,1% 
de los afiliados extranjeros se 
encuadraron en el Régimen 
General, con 2.437.229 traba-
jadores, que se incrementa un 
0,5% respecto a mayo de 2024. 
La proporción es similar al con-
junto de trabajadores, alrededor 
de un 84% está encuadrado tam-
bién en este Régimen General.
 En los últimos 12 meses, 
seis sectores de actividad crecen 
por encima del 10%: Activi-
dades Administrativas (11,3%), 
Actividades Sanitarias (11,2%), 
Actividades Artísticas (10,3%) y 
Actividades Financieras (10,3%). 
También crecen especialmente 
otros sectores como Hostelería 
(10,3%), Transporte (10%), 
Suministro de Energía (9,6%) y 
Comercio (9,4%).

Actividades de 
alto valor añadido
 Este crecimiento inte-
ranual es también muy desta-
cable en actividades de alto valor 
añadido donde se observa un 
crecimiento notable en sectores 
como como Información y Tele-
comunicaciones, que aumenta 
un 8% y en Actividades Profesio-
nales, Científicas y Técnicas, con 
un incremento en el último año 
del 6,7%. 
 Por actividades, los tra-
bajadores nacionales de otros 
países suponen más del 20% del 
total de los afiliados en sectores 
como: Actividades de Organi-
zaciones y Organismos Extrate-
rritoriales (28,9%), Hostelería 
(28,4%), Agricultura, Ganadería, 
Silvicultura y Pesca (25,2%), y 
Construcción (20,9%). En el Sis-
tema Especial del Hogar, el 45% 
son trabajadores foráneos, y en 

BSF 

La Seguridad Social registró 
2.801.255 afiliados extran-
jeros en junio, una vez des-

contada la estacionalidad y el 
efecto calendario, tras sumar 
10.992 ocupados. Se trata de la 
cifra más alta de ocupación entre 
los trabajadores foráneos, un 
récord que también se registra en 
la serie original.
 Desde diciembre de 
2019, antes del impacto de la 
pandemia, el sistema ha conta-
bilizado un aumento de 638.856 
trabajadores procedentes de 
otros países.
 Esta cifra representó 
en junio el 13,2% del total de afi-
liados a la Seguridad Social en 
términos desestacionalizados.
 En términos medios y 
sin desestacionalizar, es decir, 
en la serie original, la Segu-
ridad Social registró 2.899.003 
afiliados procedentes de otros 
países, el registro más elevado 
de la serie tras sumar 16.036 afi-
liados en junio respecto al mes 
anterior. 
 El registro diario de 
afiliados extranjeros se ha man-
tenido por encima de los 2,9 
millones entre los días 14 y 20 
de junio, y el resto del mes, por 
encima de los 2,8 millones.

Afiliación media
 La afiliación media 
ha sumado 16.036 ocupados 
en junio (0,56%) y 200.399 en 
los últimos doce meses (7,4%) 
y alcanza su máximo histórico. 
Así, el porcentaje de trabajadores 
extranjeros sobre el total de per-
sonas afiliadas a la Seguridad 
Social se sitúa en la serie original 
en el 13,6%. 
 El 32% son trabaja-
dores procedentes de países de 
la Unión Europea. Del conjunto 
de nacionalidades, Rumanía es 
el país del que proviene el mayor 
número de trabajadores, seguido 
por Marruecos, Colombia, Italia, 
Venezuela y China.
 Del total de personas 
afiliadas procedentes de otros 
países, son hombres cerca de 1,6 
millones y el número de mujeres 
extranjeras se aproxima a los 1,3 
millones, tras crecer un 38,6% 
desde antes de la pandemia, 4 
puntos más que los hombres.

el Sistema Especial Agrario, el 
36,2%.
 P o r  s u  p a r t e ,  e l 
Régimen de Autónomos con-
tabilizó 455.778 cotizantes 
de otras nacionalidades, es 
decir, el 13,5% del total de 
trabajadores autónomos. En 
el último año, los afiliados 
extranjeros en este régimen 
han aumentado un 7,3%.

La Seguridad Social registra
2.801.255 afiliados extranjeros en junio, 
el 13,2% del conjunto de trabajadores

Afiliación de extranjeros

El número de mujeres ha aumentado un 38,6% desde antes de la pandemia, 
casi 4 puntos más que los hombres. 
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dio.
 C o m e n z a n d o  e n 
E u r o p a  l a  m a ñ a n a  d e l 
lunes 29 de julio, llegaban 
desde Càracas las noticias 
que muchos presagiaba. 
 El gobierno seguirá 
por cuatro años más en el 
poder, a pesar de la amplia 
mayoría de margen de vic-
t o r i a  qu e  l a s  e n c u e s t a s 
daban a González.

Redacción BSF

“Somos ocho millones 
de venezolanos en el 
mundo a  los  que  se 

nos  niega  e l  derecho a l 
voto. Solo 69.000 podrán 
ejercerlo desde el extran-
jero. Han modificado las 
d i r e c c i o n e s  y  n o s  h a n 
p u e s t o  m u c h a s  d i f i c u l -
tades.  Para sufragar nos 
exigían la cédula de iden-
t i d a d  v i g e n t e ,  e l  p a s a -
porte al día, tener la resi-
dencia legal en España y 
hay mucha gente que no la 
tiene. 
 N o s  h a n  p u e s t o 
muchas  t rabas” ,  co inc i -
dían los responsables de 
una plataforma que orga-
n i z ó  u n a  c o n c e n t r a c i ó n  
en el Parque de las Esta-
ciones en apoyo al candi-
dato Edmundo González 
Urrutia, de la Plataforma 
U n i t a r i a  D e m o c r á t i c a 
(PUD), y a María Corina 
Machado, la dirigente de 
Vente Venezuela, inhabili-
tada para participar en las 
urnas, pero que se unía a 
la campaña de González. 
 Una de las denun-

c ias  que  l lamó la  a ten-
ción de los  congregados 
es el  cambio de recintos 
electorales en Venezuela, 
pasando de una provincia a 
otra. Aparte de este hecho, 
las colas eran intermina-
bles en los consulados y el 
plazo terminaba el  16 de 
abril. 
 Y para más inri: el 
gobierno venezolano exigía 
a sus conciudadanos estar 
en situación administra-
tiva regular en España.  
 “ Y  q u é  p i n t a  s i 
tenemos papeles o no en 
este país,  somos venezo-

lanos de origen y la situa-
c ión pol í t ica  de  España 
nada tiene que ver con la 
de nuestro país en el que 
estamos legitimados para 
v o t a r ,  o t r a  p a t r a ñ a  d e 
Maduro y la mafia que le 
rodea”, decía contrariado 
uno de los manifestantes.  
 La mayoría de los 
congregados han denun-
ciado las  trabas que les 
han puesto para impedirles 
votar en todos los países y 
los obstáculos para ejercer 
su derecho. 
 El himno nacional, 
“Gloria al Bravo Pueblo”, 

era  entonado con efusi-
vidad por los más de tres-
cientos venezolanos con-
gregados.
 E n  l o s  c a r t e l e s 
se podía leer un descon-
tento generalizado con el 
régimen chavista, además 
d e  e x h i b i r  f i g u r a s  r e l i -
giosas clamando una vic-
tor ia  de  Edmundo Gon-
zález,  que al  f inal  no se 

“Nos pedían tener la situación administrativa 
regularizada en España para poder votar 

a las presidenciales de nuestro país “

Denuncias de los venezolanos en Palma: 

Unos 300 venezolanos se lanzaron al Parque de las Estaciones 
a dar su apoyo al candidato Edmundo González. 

Numerosos venezolanos se congregaron en la plaza intermodal de las esta-
ciones de Palma para seguir el proceso electoral y manifestarse.
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autorización de residencia o tener 
caducada más de tres meses la men-
cionada autorización, y siempre que 
el interesado no hubiere solicitado la 
renovación de la misma en el plazo 
previsto reglamentariamente (…).
 Ante esta infracción grave, 
igualmente, la propia ley de extranjería 
establece las sanciones para aque-
llas personas que se encuentren en 
territorio nacional de forma irregular, 
encontrándose entre éstas la multa o 
la expulsión, llegado el momento de 
territorio nacional.

Por Vicente Marín
parainmigrantes.org

En esta ocasión y en los datos 
facilitados sobre la tramitación 
de estas solicitudes a fecha 

30 de junio de 2024 lo que nos ha 
llamado la atención es el número de 
denegaciones.

Nacionalidad 
española denegada 
 A diferencia de lo que 
sucedía a finales de 2023 donde los 
datos sobre tramitación y concesiones 
de nacionalidad nos alegraban el día, 
hoy vemos que las tornas han cam-
biado un poco.
 Y es que en lo que va de 
año, es decir, hasta el 30 de junio de 
2024, Justicia ha denegado 9.150 soli-
citudes de nacionalidad española por 
residencia, un dato que nos parece 
muy elevado, ya que en comparación 
con el año anterior, 2023, en todo el 
año se denegaron 7.399 solicitudes.  
 Algo que inevitablemente 
nos llama la atención. De seguir este 
ritmo de denegaciones, al final del 
año 2024 nos podríamos encontrar 
con más de 18.000 denegaciones de 
nacionalidad española, lo que supon-
dría más del doble con respecto al año 
2023.
 No conocemos el motivo 
exacto por el cual el Ministerio de Jus-
ticia ha incrementado el número de 
denegaciones de nacionalidad espa-
ñola, pero pensamos que es posible 
que muchos de esos expedientes 
estuvieran en una situación de «stand-
by» o de paralización para ser pos-
teriormente denegados. Esto mismo 
hemos visto en otros años, como 
muchos expedientes pasaban largos 
periodos de tiempo en un estado con-
creto para luego ser denegados, todos 
al mismo tiempo.
 Si su expediente es uno de 
los que ha sido denegados, es posible 
que haya pasado por un prolongado 
tiempo en el estado «en tramitación», 
ya que hemos detectado que muchos 
expedientes que han pasado por este 
estado acaban finalmente denegados, 
sobre todo, por no cumplir el requisito 
de buena conducta cívica.
 Igualmente, las resoluciones 
de archivo de las solicitudes que se 
han archivado son 5.513 cuando en 
2023, como decimos, en todo el año, 
se archivaron 7.069.
 El motivo principal del 
archivo de tantos expedientes se debe 
a la falta de conocimientos del procedi-
miento de nacionalidad española por 
residencia, ya que los archivos se pro-
ducen por no contestar debidamente 
en tiempo y forma los requerimientos 

que el Ministerio de Justicia hace a los 
solicitantes. Muchos de estos expe-
dientes tienen requerimientos de docu-
mentación que, o no son bien aten-
didos, o no se responden en tiempo y 
forma.

Datos
 A lo largo del año 2024 Jus-
ticia ha emitido un total de 123.053 
resoluciones de concesión de naciona-
lidad española por residencia, se han 
notificado un total de 9.150 denega-
ciones de nacionalidad española por 
residencia y se han archivado un total 
de 5.513 solicitudes.
 Además, se han emitido 18 
resoluciones de concesión por esti-
mación de sentencia. Esto se debe a 
las personas que han recurrido e inter-
puesto el Recurso Contencioso Admi-
nistrativo de Nacionalidad, obteniendo 
en vía judicial un reconocimiento del 
cumplimiento de los requisitos para 
la concesión de la nacionalidad espa-
ñola. Esto es solamente aquellas per-
sonas que han llegado hasta el final en 
su procedimiento judicial.
 Por otra parte, y en relación 
a las solicitudes que tienen pendientes 
de resolver y que por tanto se encuen-
tran en trámite, la cifra a fecha 30 de 
junio de 2024, asciende a 203.674 
expedientes. Recordemos que esta 
cifra, a fecha 31 de marzo de 2024, 
era de 211.855 expedientes.
 En relación a la naciona-
lidad española para los sefardíes origi-
narios de España estos son los datos 
de tramitación que se han publicado a 
fecha 30 de junio de 2024.
Viajar dentro 
de España estando 
irregular: Sanciones

Sabemos que en ciertos 
momentos es posible perma-
necer en España sin contar con 

la correspondiente autorización o per-
miso de residencia y trabajo, estancia 
o visado y por tanto están en nuestro 
país de forma irregular. Esto supone 
un riesgo, ya que se está infringiendo 
la Ley de Extranjería y sería posible 
que se iniciara un procedimiento san-
cionador y por consiguiente un expul-
sión del país.

Viajar por España 
 Como decimos, hoy día 
nos encontramos con personas que 
deciden viajar por España, moverse 
tanto por vía terrestre como aérea, sin 
contar con la correspondiente autori-
zación de residencia o estancia legal. 
Esto claramente supone un riesgo, 
ya que no existe como tal un derecho 
de libre circulación por España por el 

resto de Europa para aquellas per-
sonas que no tienen regularizada su 
situación administrativa en nuestro 
país.
 Por tanto para poder circular 
y moverse tanto por España como por 
todo territorio Schengen sin ningún 
problema, limitación y con total segu-
ridad es necesario ser titular de una 
autorización de residencia, de estancia 
o de un visado que permita dicha 
movilidad. Con cualquiera de estos 
documentos podrás mostrar, llegado el 
momento, tu condición de residente o 
de que cuentas con una estancia legal 
en nuestro país que justifica esa movi-
lidad, o más bien, justicia tu derecho a 

la libre circulación, ya sea por España 
o por Europa.
 El no disponer de esta 
documentación o no tener residencia 
o estancia legal solo puede traer pro-
blemas.
Sanciones por
estancia irregular 
 Una de las infracciones de 
las recogidas en la Ley de Extranjería, 
y concretamente en el Artículo 53 de 
la mencionada ley se establece lo 
siguiente:
1. Son infracciones graves:
a) Encontrarse irregularmente en terri-
torio español, por no haber obtenido 
la prórroga de estancia, carecer de 

Justicia aumenta significativamente el número 
de denegaciones de nacionalidad española

Asesoría
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Redacción BSF

Los centros de informa-
ción y orientación para 
la inmigración (OFIM) 

son unos servicios de ase-
soramiento y apoyo para 
las personas inmigrantes 
y  t i e n e n  l a s  f u n c i o n e s 
siguientes:
 Prestan orientación y 
asesoramiento sobre norma-
tiva y trámites de extranjería 
(autorización de trabajo, 
autorización de residencia, 
reagrupamiento familiar, 
visados, informe de esfuerzo 
de integración, informe de 
escolarización de menores a 
cargo, etc.).
 Br ind an  in f orma-
ción y asesoramiento sobre 
derecho laboral y servicios 
de orientación e inserción 
laboral y, si procede, hacen 
la derivación a los servi-
cios competentes (busca de 
trabajo, Seguridad Social, 
mediación laboral,
 C o l a b o r a n  e n  l a 
inserción social del colectivo 
de personas inmigradas a 
partir del acceso a recursos 
propios de bienestar social, 
tendiendo siempre a deri-
varlas a las redes y a los ser-
vicios normalizados de las 
diferentes administraciones 
públicas (atención primaria 
sanitaria, educación, empa-
d r o n a m i e n t o ,  v i v i e n d a , 
centros  de  acogimiento, 
comedor de transeúntes, 
Registro Civil, Policía, etc.).
 O f r e c e n  a s e s o r a -
miento a profesionales de 
administraciones y  enti-
dades sin ánimo de lucro 
sobre temas relacionados 
con extranjería.
 Dan apoyo técnico al 
asociacionismo de las per-
sonas inmigrantes y su par-
ticipación en otras entidades 
y asociaciones de la comu-
nidad.
 Llevan a cabo direc-
tamente cursos de integra-
ción social y cultural para 
personas inmigrantes o cola-
boran.
 El objetivo funda-
mental de estos centros es 
fomentar la integración real 
de las personas inmigrantes 
en la sociedad de las Islas 

Baleares, pero sin generar 
una atención específica en 
materias para la cual ya hay 
una atención normalizada.
 Así pues, los destina-
tarios son preferentemente 
los ciudadanos inmigrantes 
r e s i d e n t e s  e n  l a s  I s l a s 
Baleares,  profesionales y 
población en general intere-
sados en temas relacionados 
con la inmigración, la nor-
mativa de extranjería y los 
recursos sociales.

OFIM Palma
 El Centro de Infor-
mación y Orientación para 
la Inmigración de Mallorca 
tiene la sede en Palma.  
 El horario de aten-
ción al público el mes de 
julio y agosto es mañanas, 
de lunes a jueves, de 8h a 
15.30h, viernes de 8h a 15h y 
sábados de 9.00 h a 14.00 h.
C/ de Eusebi Estada núm. 
48,  bajos.  07004 Palma, 
teléfono 971 76 45 88 (Cita 
previa)
 A c t u a l m e n t e ,  e l 
equipo está formado por un 
total de nueve personas:
·  Una trabajadora social, 
como coordinadora del ser-
vicio.
·  T r e s  l i c e n c i a d a s  e n 
derecho.
· Tres trabajadoras sociales.
· Dos administrativas.
 Además del Servicio 
diario en la sede de Palma, 

se ofrece un Servicio itine-
rante a los municipios de 
Manacor, Inca y Calvià, con 
el objetivo de acercar el Ser-
vicio a toda la población. 
Esta  atención i t inerante 
se realiza en los horarios y 
direcciones siguientes:
 
OFIM Manacor:
lunes, martes y miércoles de 
9.00 a 14.00 horas.
C/ del Bonjesús, 2. 07500 
Manacor, teléfono 871 98 61 42
Centro comarcal del Insti-
tuto Mallorquín de Asuntos 
Sociales del Consejo Insular 
de Mallorca

OFIM Inca:
Miércoles y viernes de 9.00 
a 14.00 horas.
Avda. del General Luque, 
223, pabellón izquierdo, 1º 
piso. 07300 Inca, teléfono 
971 88 02 16

OFIM Calvià:
los jueves alternando una 
semana de mañana de 8: 
30h a 14: 30h y una semana 
de tarde de 16 :30h a 18: 
30h.
C/ de Diego Salvà Lezaún, 2. 
07181 Palmanova, teléfono 
971 13 26 45
Centro de Servicios Sociales 
del Ayuntamiento de Calvià
Contacto 
 Todas las personas 
interesadas en acceder al 
servicio lo pueden hacer 

solicitando cita previa pre-
sencialmente en la sede de 
Palma (c/ de Eusebi Estada, 
48) o en el teléfono 971 76 
45 88 o en el servicio de 
whatsapp 663 925 403.
* En casos de urgencia, y 
como excepción, se aten-
derá sin cita a las personas 
que hagan demandas rela-
c ionadas  con  los  temas 
siguientes:
 ·Expulsiones u órdenes de 
abandono del país.
· Emergencias sociales (falta 
de alojamiento o de ali-
mentos urgente).
· Víctimas de delitos de vio-
lencia de género, infancia en 
riesgo o agresiones racistas 
o xenófobas, o de otros que 
afecten a la integridad física 
o moral de las personas.
· Procedimientos adminis-
trativos con plazos de pre-
sentación.
 
OFIM Menorca
( M e d i a n t e  u n  c o n v e n i o 
con el Consejo Insular de 
Menorca)
 
OFIM Maó
C/ Artrutx, núm. 23, 1er pis.
07714 Maó
Tel. 971 35 70 24 - Fax 971 
35 22 51
Horario: de lunes a viernes, 
de 8.00 h a 15.00 h (con cita 
previa).
 Servicios de orienta-
ción para las personas inmi-

grantes en otros municipios 
de Menorca:
Ciutadella
C/ de la República Argen-
tina, 94-96, edificio Su Playa 
Grande
07760 Ciutadella
Tfno. 971 48 02 01
Alaior
C/ de Santa Rita, 22, Centro 
Cívico
07730 Alaior
Tfno. 971 35 70 24
Es Mercadal
C/ Major, 16
07740 Es Mercadal
Tfno. 971 48 02 01
Ferreries
C/ del Obispo Server, 3 (Ser-
vicio de Salud)
07750 Ferreries
Tfno. 971 48 02 01
Es Castell
C/ de Sant Josep, s/n (Ser-
vicio de Salud)
07720 Es CastellTfno. 971 
357 024

OFIM Eivissa                                                       
 El Centro de Infor-
mación y Orientación para 
la  Inmigración de  Ibiza 
está ubicado en C/ de las 
Baleares 13, 3º
(edificio del Hogar de la 
Tercera Edad situado en el 
parque de la Paz) en Ibiza.
 El horario de aten-
ción al público el mes de 
julio y agosto es mañanas 
de lunes a miércoles,  de 
8:30h a 14:30h y los jueves 
y viernes de 9h a 14h. Para 
pedir cita puede llamar al 
tel. 971 764 588 o a traves de 
whastApp al 663925403.
Actualmente, el equipo está 
formado por una trabaja-
dora social y licenciado en 
derecho.

OFIM Formentera
Camí des Brolls, 53, Sant 
Francesc Xavier (ubicado 
en las oficinas del Área de 
Bienestar Social del Consejo 
Insular de Formentera)
Tfno. 971 32 12 71
H o r a r i o :  d e l  l u n e s  a l 
viernes,  de 9.00 a 14.00 
h, y lunes y miércoles, de 
17.00 a 20.00 h.
 Todas las personas 
interesadas en acceder al 
servicio lo pueden hacer 
solicitando cita previa al 
teléfono:
971 76 45 88.

Las funciones de los centros de información 
y orientación para la inmigración 

(OFIM)

En les Illes Balears



www.baleares-sinfronteras.com Baleares Sin Fronteras / Año XX - Nº 453 - 2da julio 2024 / 13                    



14 / Baleares Sin Fronteras / Año XX - Nº 453 - 2da julio 2024 www.baleares-sinfronteras.com

convenio en tal sentido.
e) En su caso, no encontrarse 
dentro del plazo de compromiso 
de no retorno a España.
f) Haber abonado la tasa por la 
tramitación del procedimiento.

Requisitos específicos
1º Acreditar act ividades labo-
rales o profesionales por cuenta 
propia, que se podrá efectuar a 
través del alta en el Sistema de 
Seguridad Social, realizadas en 
situación de permanencia regular 
sin autorización de estancia o 
residencia temporal en los dos 
años inmediatamente anteriores 
a la fecha de presentación de la 
solicitud por el periodo acumu-
lado que se especifica a conti-
nuación. En el caso de relaciones 
laborales, por cuenta ajena, un 
periodo mínimo de:
1. Seis meses con una jornada 
laboral semanal que promedie 
al menos treinta o más horas 
en cómputo global. El promedio 
podrá ser de 20 o más horas en 
los casos que se acredite tener 
a cargo menores o personas con 
discapacidad que no sean obje-
tivamente capaces de proveer a 
sus propias necesidades debido a 
su estado de salud.
2. Nueve meses con una jornada 
laboral semanal que promedie 
más de 20 horas, pero menos de 
30.
3. Una duración mínima de un 
año con una jornada labora l 
semanal que promedie más de 15 
horas, pero menos de 20. En el 
caso de actividades profesionales 
por cuenta propia, un mínimo 
periodo mínimo de seis meses.
2º Haber sido titular de una auto-
rización de residencia temporal, 
que no hubiera sido otorgada por 
c i rcunstancias excepcionales, 
en los dos años inmediatamente 
anteriores a la fecha de presenta-
ción de la solicitud, y cuya reno-
vación no hubiera sido posible, 
por motivos distintos a razones de 
orden público, seguridad y salud 
pública.
 Lo  p r imero  es  tener 
claro que el nuevo reglamento de 
extranjería no tiene que ver con el 
proceso extraordinario de regula-
rización para extranjeros.

Por Legalteam

S in duda alguna, una de las 
novedades más importantes 
que nos plantea el Nuevo 

Reglamento de Extranjería es la 
posibilidad de que los solicitantes 
de asilo o protección internacional 
puedan acceder a un permiso de 
residencia bajo la nueva figura 
del Arraigo Segunda Oportunidad, 
recogido en el Título VII, Capítulo 
I, Sección Primera (artículos 125, 
126 y 127).

 Hasta enero de este 
año 2024, cualquier solicitante de 
asilo o protección internacional 
que desistiera de su asilo, que 
l levara dos años en España y 
pudiera demostrar que había tra-
bajado en esos dos años 30 horas 
a la semana durante 6 meses o 
15 horas a la semana durante un 
año, podía acceder a un permiso 
de residencia temporal por cir-
cunstancias excepcionales bajo 
el supuesto de Arraigo Laboral 
(artículo 124.1 del RD 557/2011 
-aún en vigor-).
 El problema llegó el 24 

de enero de este año, cuando 
una  Sen tenc ia  de l  Tr i buna l 
Supremo lo cambió todo (Sen-
tencia 414/2024) que nos vino 
a decir que los solicitantes de 
asilo se encontraban en España 
en condición de «mera perma-
nencia». Y para poder acceder 
al arraigo laboral era necesario 
que las cotizaciones de estar tra-
bajando fueran en situación de 
estancia o residencia legal. Si nos 
fijamos, los tres términos suenan 
a lo mismo pero jurídicamente 
hablando no. El hecho de que el 
Supremo nos hablara de «mera 

Solicitantes de asilo podrán acceder 
a un permiso de Residencia

Segunda oportunidad

permanencia» truncó el sueño de 
los solicitantes de asilo
 ¿Qué sucedió entonces 
tras la mencionada Sentencia? 
Pues que los solicitantes de asilo 
o protección internacional  no 
pudieron desde entonces solicitar 
un permiso de residencia que les 
habilitaba a residir y trabajar en 
España y de esta forma entrar en 
la dinámica de los permisos de 
residencia que siempre acumulan 
«residencia» de cara a la solicitud 
de la nacionalidad española.
 S i n  e m b a r g o ,  c o m o 
p o d e m o s  l e e r  a h o r a  e n  e l 
borrador del Nuevo Reglamento 
de Extranjería, ahora el legis-
lador a tenido a bien no decirnos 
que las  re lac iones labora les 
deben haber sido en situación de 
estancia o residencia sino que 
esas relaciones laborales deben 
ser en situación de permanencia 
regular; es decir, los solicitantes 
de asilo vuelven ahora a tener la 
oportunidad de acceder a un per-
miso de residencia con derecho a 
trabajo bajo una nueva figura que 
es el Arraigo de Segunda Oportu-
nidad.

Requisitos generales
 Se podrá conceder una 
autorización de residencia tem-
poral  por razones de arraigo 
cuando la persona extranjera 
cumpla de forma acumulativa los 
siguientes requisitos generales:
a) Encontrarse en España en 
situación irregular en el momento 
de la solicitud y, haber perma-
necido en territorio nacional, de 
forma continuada e ininterrum-
pida, durante, al menos, los dos 
años anteriores a la presentación 
de dicha solicitud
b) No representar una amenaza 
para el orden público, seguridad o 
salud pública.
c )  Carecer  de  an tecedentes 
penales en España y en los 
pa íses  donde haya  res id ido 
durante los cinco años inmedia-
tamente anteriores a la fecha de 
presentación de su solicitud, por 
delitos previstos en el ordena-
miento jurídico español.
d) No figurar como rechazable en 
el espacio territorial de países con 
los que España tenga firmado un 
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Si cada persona que visita 
las playas del municipio 
en un día de verano aban-

donara un residuo en la arena, 
podríamos llenar un camión de 
basura en pocas horas.
 Por eso en el Ayun-
tamiento de Sant Josep de sa 
Talaia ha lanzado la campaña 
#FanVacacional, una inicia-
tiva que busca promover un 
turismo responsable y soste-
nible, tanto para los visitantes 
de las playas como para los 
residentes que viajan fuera de 
Ibiza.  “Queremos que todos los 
turistas comprendan la impor-
tancia de respetar la naturaleza, 
el entorno, las personas y las 
normas locales, convirtiéndose 
así en verdaderos #FanVaca-
cional”, ha explicado la conce-
jala de Medio Ambiente, Soste-
nibilidad y Litoral, Felicia Bocú.
 A s í ,  a  t r a v é s  d e 
diferentes formatos, como 
blogs, stories y publicaciones en 
redes sociales, se ofreceren con-
sejos y recomendaciones para 
disfrutar de unas vacaciones 
sostenibles y respetuosas con el 
medio ambiente.

Decálogo para 
ser un buen 
#FanVacacional
 Ya sea cuando visites 
las playas del municipio o viajes 
a otros destinos, ten en cuenta 
estas prácticas para ser un 
turista sostenible:
 Lleva una botella de 
agua reutilizable: elimina las 
botellas de agua de un solo uso 
y contribuye a reducir los resi-
duos plásticos.
 Usa una bolsa de tela 
reutilizable: lleva siempre con-
tigo una bolsa de tela para tus 
compras, para así evitar el uso 
de las bolsas de plástico.
 Utiliza utensilios de 
cocina reutilizables: evita los 
utensilios desechables y lleva 
tus propios cubiertos y platos 
reutilizables.
 L l e v a  u n a  b o l s a 
para recoger tus residuos: si 
no encuentras un contenedor 
cercano, guarda tus residuos 
hasta que puedas desecharlos 
adecuadamente.
 No olvides el ceni-
cero si fumas: sobre todo en la 

playa, utiliza ceniceros portá-
tiles. Recuerda que hay playas 
donde se recomienda no fumar. 
Descubre más sobre el impacto 
de las colillas aquí: Impacto 
ambiental de las colillas en las 
playas.
 Separa los residuos: 
incluso en vacaciones, contri-
buye al medio ambiente sepa-
rando los residuos. En Sant 
Josep encontrarás contene-
dores en el acceso a las playas.
 Disfruta de la natura-
leza sin dejar rastro: respeta 
las normas de los espacios 
naturales. Consulta nuestro 
artículo sobre excursiones res-

ponsables: Guía para turismo 
sostenible en Sant Josep.
 Adapta tu neceser a un 
kit ecológico: usa productos de 
higiene personal zero waste, 
como jabones sólidos y cremas 
naturales sin microplásticos ni 
tóxicos. Cuida de ti y del mar.
 Apoya el comercio 
local y la economía circular: 
evita la compra de productos 
de un solo uso, como colcho-
netas, sombrillas o juguetes de 
playa. Infórmate en tu aloja-
miento sobre la reutilización de 
objetos vacacionales.
 Compra recuerdos 
eco-sostenibles o artesanales: 

prioriza las compras locales de 
producciones en la isla.
 Cuida el agua: es 
un bien escaso en la isla y en 
muchos otros lugares. Úsala 
con responsabilidad.

5 Razones 
para ser un buen 
#FanVacacional
 ¿Por qué es impor-
tante seguir estas indicaciones? 
A todos nos encanta estar de 
vacaciones, tener tiempo libre 
y salir a disfrutar del entorno, 
tanto local como convirtiéndote 
en turista. Aún así, no es posible 
amar las vacaciones y nuestro 

entorno sin respetarlo debida-
mente. Aquí tienes 5 razones 
para convertirte en un autén-
tico #FanVacacional:
 Para que tus hijos y 
nietos puedan disfrutar del 
entorno que recuerdas: cada 
acción que tomamos hoy ase-
gura que las futuras genera-
ciones puedan experimentar la 
misma belleza natural y aven-
tura que tú disfrutas ahora.
 Para preservar la bio-
diversidad que te encanta des-
cubrir en los viajes: las especies 
de plantas y animales locales 
dependen de un entorno limpio 
y saludable. Cuidar el medio 
ambiente garantiza que con-
tinúes viendo y explorando la 
diversidad de la vida que te fas-
cina.
 Para mejorar tu propia 
experiencia de viaje: un entorno 
limpio y bien cuidado no solo 
es agradable a la vista, sino que 
también mejora la calidad de 
tu estancia. No hay nada como 
disfrutar de una playa limpia o 
un sendero sin basura para una 
experiencia vacacional más gra-
tificante.
 Para apoyar y forta-
lecer la comunidad local: al res-
petar el entorno y las normas 
locales, demuestras tu apoyo a 
la comunidad que te acoge. Esto 
no solo mejora tu relación con 
los residentes, sino que también 
contribuye a una economía local 
más saludable y sostenible.
 Para ser un modelo 
positivo y responsable: tu com-
portamiento puede influir en 
otros viajeros y en las personas 
que te rodean. Al ser un #Fan-
Vacacional, inspiras a otros a 
seguir tu ejemplo y a contribuir 
a un turismo más sostenible y 
respetuoso.

Compromiso del 
Ayuntamiento
 Desde el área de Medio 
Ambiente, Sostenibilidad y 
Litoral del Ayuntamiento de 
Sant Josep de sa Talaia, se 
llevan a cabo diferentes estands 
medioambientales y de pre-
vención en distintos puntos del 
municipio para mantener las 
playas sin colillas y sin residuos. 
 Puedes encontrar 
todas las fechas y ubi-
caciones en Instagram 
(@sant_josep_de_sa_
talaia y @santjosepre-
cicla) y en Facebook.  

El Ayuntamiento de Sant Josep de sa Talaia 
impulsa la campaña #FanVacacional

para divulgar buenas prácticas entre los turistas

Comportamiento
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L a Conselleria de Salud 
recomienda extremar 
las precauciones ante 

la  segunda o la  de  ca lor 
de este  verano 2024.  Se 
prevé que las temperaturas 
puedan alcanzar los 39ºC 
(40ºC, puntualmente).  
 
 L a s  r e c o m e n d a -
c i o n e s  d e  l a  D i r e c c i ó n 
General de Salud Pública 
son:  ev i tar  bebidas  con 
cafeína y  a lcohol;  hacer 
comidas ligeras; reservar 
l a s  p r i m e r a s  o  ú l t i m a s 
horas  de l  d ía  para  rea-
lizar actividad física; beber 
mucha agua y utilizar ropa 

ligera y fresca de tejidos 
naturales; no dejar nunca 
a  p e r s o n a s  o  a n i m a l e s 
d e n t r o  d e  u n  v e h í c u l o 
estacionado y cerrado,  y 
prestar atención especial 
a los bebés, a las personas 
mayores y a los trabaja-
dores que trabajan en el 
exterior.

Cómo
reconocer un 
golpe de calor
 Los síntomas más 
habituales de un episodio 
d e  e s t a s  c a r a c t e r í s t i c a s 
son: fiebre superior a 
los  cuarenta  grados, 
n á u s e a s  o  v ó m i t o s , 

d o l o r  i n t e n s o  d e 
cabeza, calentamiento 
y enrojecimiento de la 
piel y una aceleración 
del pulso y de la respi-
ración.  
 La mejor manera de 
actuar ante estos síntomas 
es llamar rápidamente 
el servicio de emergen-
cias del 112, colocar a 
la persona afectada en 
un lugar  fresco y  en 
la sombra, quitarle la 
ropa,  refrescarla con 
agua y abanicarla hasta 
que lleguen los servicios de 
emergencias.

Campaña «Viu l’estiu amb 
SENY».

La Conselleria de Salud recomienda
extremar las precauciones ante 

la segunda ola de calor

Nos encontramos en aviso naranja por altas temperaturas

La previsión de la AEMET apunta a máximas 
que estarán entre los 36 y los 39ºC (puntualmente 40ºC en el suroeste de Mallorca)
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rrol lo  de  act iv idades  en 
una misma o distinta ocu-
pación,  t rabajando par-
c i a l m e n t e  y  d e  m a n e r a 
s imultánea para  más de 
un empleador, se admitirá 
la presentación de varios 
contratos. 

El empleador deberá 
garantizar la viabilidad 
del contrato
 S i n  d u d a  a l g u n a , 
a  nuestro juicio,  este  es 
uno de los mejores cam-
b i o s  q u e  i n t r o d u c e  e l 
N u e v o  R e g l a m e n t o  y a 
que a diferencia de lo que 
sucede hoy que el extran-
jero debe esperarse a los 3 
años, ahora basta con solo 
dos años de permanencia 
en España y además, eli-

minan el tedioso y engo-
rroso Informe de Inserción 
Social.
 E s  u n  t e x t o  b a s -
tante profuso, por ello el 
análisis de las novedades 
se  puede hacer  un poco 
compl icado.  A  causa  de 
el lo,  hemos estado com-
p a r t i e n d o  e n  n u e s t r a s 
redes algunas pinceladas 
de las novedades que ya el 
equipo de Legalteam tiene 
identificadas y que te com-
partimos para que estés al 
corriente.
 Lo primero es tener 
claro que el nuevo regla-
mento de extranjería  no 
tiene que ver con el pro-
c e s o  e x t r a o r d i n a r i o  d e 
regularización para extran-
jeros. 

tación de dos o más con-
t r a t o s ,  c o n  d i s t i n t o s 
empleadores  y  concate-
nados, cada uno de ellos.
2 .º  En e l  caso  de  desa-

Pot Legalteam

Co n  e l  b o r r a d o r  e n 
l a  m a n o  d e l  N u e v o 
R e g l a m e n t o  d e 

Extranjería vemos que des-
aparece el Arraigo Social y 
se crea uno muy parecido 
que han dado en l lamar 
Arraigo Sociolaboral y que 
es  mucho más ventajoso 
del procedimiento que hoy 
está en vigor.

Requisitos 
generales
 S e  p o d r á  c o n -
ceder una autorización de 
res idencia  temporal  por 
razones de arraigo cuando 
l a  p e r s o n a  e x t r a n j e r a 
cumpla de forma acumu-
lativa los siguientes requi-
sitos generales:
a) Encontrarse en España 
en situación irregular en 
el momento de la solicitud 
y, haber permanecido en 
t e r r i t o r i o  n a c i o n a l ,  d e 
forma continuada e inin-
terrumpida,  durante,  al 
menos, los dos años ante-
riores a la presentación de 
dicha solicitud
b )  N o  r e p r e s e n t a r  u n a 
amenaza para e l  orden 
público, seguridad o salud 
pública.
c) Carecer de antecedentes 
penales en España y en los 
países  donde haya resi-
d i d o  d u r a n t e  l o s  c i n c o 
a ñ o s  i n m e d i a t a m e n t e 
anteriores a la fecha de 
presentación de su sol i-
citud, por delitos previstos 
en el ordenamiento jurí-

dico español.
d) No figurar como recha-
zable en el espacio territo-
rial de países con los que 
España tenga firmado un 
convenio en tal sentido. e) 
En su caso, no encontrarse 
dentro del plazo de com-
promiso de no retorno a 
España. f) Haber abonado 
la tasa por la tramitación 
del procedimiento.

Requisitos 
específicos
 P a r a  e l  a r r a i g o 
s o c i o l a b o r a l ,  s e  d e b e r á 
demostrar la permanencia 
e n  E s p a ñ a  d u r a n t e  a l 
menos los dos años inme-
diatamente anteriores a la 
fecha de presentación de la 
solicitud.
E l  s o l i c i t a n t e  d e b e r á 
aportar uno o varios con-
t r a t o s  d e  t r a b a j o  f i r -
mados por el trabajador y 
el  empleador que garan-
t ice  a l  menos  e l  sa lar io 
mínimo interprofesional 
o  e l  salario  establecido, 
e n  s u  c a s o ,  e n  e l  c o n -
venio colectivo aplicable, 
en el momento de la soli-
citud, en proporción a la 
jornada trabajada, y cuya 
suma represente una jor-
nada semanal no inferior 
a veinte horas en cómputo 
global.
 P o d r á  a p o r t a r s e 
m á s  d e  u n  c o n t r a t o  d e 
trabajo en los siguientes 
supuestos:
1.º En el  caso del  sector 
agrario,  cabrá la presen-

Nuevo Reglamento de Extranjería: 
Arraigo Sociolaboral

En realidad este nuevo procedimiento viene siendo lo que hoy conocemos como Arraigo Social 
(124.2 del Reglamento que aún hoy sigue en vigor) pero cambia el nombre por Arraigo Sociolaboral

Lo más novedoso es que en lugar de esperarse 3 años, ahora es posible a los dos años.
Tampoco es necesario para este procedimiento un Informe de Inserción Social como hasta ahora.
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La consellera Cirer solicitó 
el jueves por carta una reu-
nión formal que la ministra 

rechazó. La Conselleria de Fami-
lias y Asuntos Sociales lamenta 
que la ministra de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones 
haya declinado aprovechar su 
visita hoy a las Illes Balears para 
mantener una reunión formal 
con el Govern para tratar la 
actual crisis migratoria, así como 
otras cuestiones dependientes 
del Gobierno de España y que 
afectan a los ciudadanos de las 
Illes Balears.
 Después de haberse 
enterado por terceros de la pre-

sencia de la ministra Saiz en el 
Atlàntida Film Festival, la con-
sellera de Familias y Asuntos 
Sociales solicitó el pasado jueves 
por carta una reunión formal 
para abordar la respuesta a la 
crisis migratoria en las islas, un 
aspecto que se trató pero que 
no se terminó de concretar 
en la Conferencia Sectorial de 
la Inmigración del pasado día 
22 de julio, y que requiere de 
una actuación urgente a raíz 
de la consolidación de las Illes 
Balears como ruta migratoria. 
 Otras cuestiones que 
debían abordarse son la falta 
de dotación de la Administra-
ción General del Estado en las 
Islas, sobre todo la que afecta a 
la Seguridad Social y que se tra-

duce en retrasos en la atención 
y tramitación de prestaciones a 
los ciudadanos, como el Ingreso 
Mínimo Vital. Una prestación que 
al parecer se quiere transferir a 
alguna comunidad autónoma, 
una posibilidad que Baleares tam-
bién querría plantear.
 La respuesta fue la nega-
tiva a mantener una reunión, 
emplazando a la consellera sólo 
a participar de una visita prevista 
por la ministra.
 Desde el Govern de les 
Illes Balears se entiende que la 
actual crisis migratoria, con el 
aumento de llegada de pateras y 
la sobreocupación de los servicios 
de atención de menores, depen-
dientes de los consejos insulares 
-con los que la ministra también 

ha declinado reunirse- requiere 
de una reunión formal en un 
formato que permita analizar la 
situación en profundidad y buscar 
las soluciones específicas a esta 
realidad en las Illes Balears. En 
cambio, la ministra convoca una 
rueda de prensa sobre el tema sin 
haber previamente contactado ni 
analizado la situación con las ins-
tituciones locales, en un evidente 
desprecio a las instituciones y ciu-
dadanos de las Illes Balears.
 
Reclamo
al gobierno 
de Sánchez 
una política 
transversal 
y coordinada 
en materia 
de inmigración
Solicita la declaración 
de emergencia migratoria 
y la convocatoria de la 
conferencia de 
presidentes.

Redacción BSF

La consellera de Familias y 
Asuntos Sociales, Catalina 
Cirer, ha asistido hoy a la XII 

Conferencia Sectorial de la Inmi-
gración convocada por el Minis-
terio de Inclusión, Seguridad 
Social y Migraciones, donde ha 
reclamado una política trans-
versal en materia de migraciones 
que dé respuesta a las necesi-
dades globales del colectivo de 
las personas inmigradas y a las 
comunidades autónomas «que 
de manera solidaria debemos dar 
respuesta a estas personas», ha 
dicho Cirer, recordando que las 
competencias en materia de inmi-
gración son del Estado. La repre-
sentante balear en la conferencia 

sectorial ha recriminado al Minis-
terio que «vaya en la línea opuesta 
a las comunidades autónomas, 
que somos las que debemos ges-
tionar el día a día de una realidad 
cada vez más difícil y más cam-
biante».
 Cirer ha aprovechado la 
ocasión para volver a reclamar la 
convocatoria de una conferencia 
de presidentes donde «se pueda 
abordar esta problemática de 
forma global entre todos los presi-
dentes de todas las comunidades 
al máximo nivel pero, una vez 
más, hemos obtenido el silencio 
por respuesta».
 La consellera ha recor-
dado la necesidad de recibir más 
recursos para atender de forma 
digna a las personas que llegan, 
tanto a los adultos como a los 
menores no acompañados, y que 
se establezca un plan de abordaje 
de estas realidades.
 Cirer ha recordado 
la difícil situación en la que se 
encuentran las comunidades 
autónomas, que, en palabras de 
la consellera, «son las respon-
sables de realizar el trabajo para 
atender a estas personas» y espe-
cialmente Baleares, «donde la lle-
gada de pateras es prácticamente 
diaria». En referencia a la grave 
situación de Baleares, consolidada 
como ruta, Cirer ha pedido que se 
declare la emergencia migratoria 
en España para que «en Europa 
se conozca cuál es nuestra rea-
lidad, puesto que la situación es 
muy complicada de abordar por 
parte de las comunidades autó-
nomas en solitario».
 La consellera de Fami-
lias y Asuntos Sociales ha 
lamentado la negativa a todas 
las propuestas que se plan-
tean por parte de los gobiernos 
autonómicos ante una situa-
ción «muy difícil de abordar 
y muy difícil de gestionar por 
parte de las comunidades autó-
nomas, que somos las que real-
mente somos solidarias, aunque 
quieran hacer ver lo contrario».

La Conselleria de Familias y Asuntos 
Sociales lamenta que la ministra de 

Inclusión, Seguridad Social y 
Migraciones haya declinado una reunión 

con el Govern de les Illes Balears

Baleares, ruta migratoria

El Govern tuvo que enterarse por terceros 
de la visita de la ministra a las Illes Balears

La consellera de Familias y Asuntos Sociales, Catalina Cirer



www.baleares-sinfronteras.com Baleares Sin Fronteras / Año XX - Nº 453 - 2da julio 2024 / 19                    

Éxito rotundo en la Expo Raza del Hotel Artmadams

Gente activa

La Expo Raza 
abarrota la sala y terraza 

del Hotel Artmadams

BSF 

S e acercaban las siete de la tarde y 
el Hotel Artmadams, abrió de par 
en par las puertas de su vergel des-

tinado al arte, para dar rienda suelta a 
la imaginación, con Patricia Chinchilla 
como presentadora del evento, a la que 
siguieron unos poemas de Xisco Barceló, 
Toni Oliver y Juan el poeta del asfalto, 
de los que se lucieron algunas chuletas, 
en forma de versos suyos al lado de los 
cuadros, para luego pasar a degustar la 
maestría de Rafael Santiago a la guitarra 
española y sobre una tabla en el suelo, 

la bailaora Aurora Recuero, mientras los 
artistas realizaban una ”pintura en vivo” 
dejando muestras de su exquisito trato 
con las telas, dibujando una en directo 
que pasó a ser regalo, de uno de los pre-
sentes por medio de un sorteo.
 Una exposición llena de color y 
vida que seguirá a disposición de todo 
aquel que guste de disfrutarla, hasta el 
próximo 14 de Agosto, en la sala Skyt-
light del Hotel Artmadans, para deleite 
de quienes gusten de unos trazos imper-
tinentes y de continua innovación, reflejo 
de la paleta cromática en su “Raza”.
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Por Juan Pablo Blanco A

La primera  Fonda, loca-
lizada en la calle Joan 
Miró  se abrió a finales 

de 2021, y ha sido uno de 
los  re ferentes  gastronó-
micos de las cinco regiones 
de Colombia.  Esta grati-
ficante experiencia, como 
afirman sus responsables, 
les ha llevado a expandirse 
por  d is t intos  puntos  de 
Mallorca. 
 Tres años después, 
concretamente el  pasado 
miércoles 24 de julio,  se 
ha levantado el  telón en 
l a  s e g u n d a  F o n d a  l o c a -
l izada  en  la  ca l le  Benet 
Pons Fabregues, 10.  Los 
artífices de este proyecto 
son los hermanos Narango, 
Diego y Manuel, sumada a 
la intervención profesional 
en todos los aspectos admi-
nistrativos de la abogada, 
Leidy Paola Téllez, ex reina 
de  bel leza  (Miss  Mundo 
Tolima), esposa de Diego. 
 Ambos coinciden en 
que en esta nueva aventura 
empresarial mantendrá la 
ident idad de  la  pr imera 
F o n d a ,  e s  d e c i r  i m p r i -
miendo un plus de calidad 
y  e x c e l e n c i a  a  “ n u e s t r a 
gastronomía con el paisaje 
cultural que mostramos a 
los clientes que nos visitan 
a través de la decoración 
d e  l a s  i m á g e n e s  d e  l a 

Colombia hermosa más el 
folclor de nuestra tierra”. 
Y  e s  q u e  s i  l a  p r i m e r a 
F o n d a  s e  h a  g a n a d o  e n 
e s t e  t i e m p o  e s a  i m a g e n 
de  los  exquis i tos  p la tos 
colombianos sumando la 
variedad de shows musi-
c a l e s  e n  v i v o ,  e l  r e c i é n 
e s t r e n a d o  p r o y e c t o  e n 
las  cercanías de la  Plaza 
Pere  Garau de Palma de 
Mallorca, no será la excep-
ción, tal y como lo confirma 
Diego. 
 “ N o s  c o m p l a c e 
anunciarles que seguiremos 
la misma senda de la pri-
mera   Fonda,  que  tanto 
éxito nos ha deparado en 
todo este tiempo”, afirma, 
para agregar  que diaria-
mente los clientes tendrán 
presentaciones musicales 
de diferentes artistas resi-
dentes, e incluso, él mismo 
Diego, arquitecto de pro-
fesión cuando se pone al 
frente del micrófono con su 
afinada y potente voz sor-
prende gratamente a  los 
comensales de los restau-
rantes, nada que envidiar a 
un cantante profesional. 
 C a b e  d e s t a c a r 
que a la inauguración de 
l a  s e g u n d a  G r a n  F o n d a 
en la  que los anfitriones 
o f r e c i e r o n  u n  b u f f e t  d e 
p icada  co lombiana  as is -
tieron el alcalde de Palma, 
Jaime Martínez; el primer 
teniente de alcalde, Javier 

Bonet; la regidora de Per-
s o n a s  M a y o r e s  e  I n t e r -
culturalidad, María Luisa 
Marqués  y  e l  cónsul  de 
C o l o m b i a  e n  B a l e a r e s , 
R a f a e l  G u i l l e r m o  A r i s -
m e n d y ,  a d e m á s  d e  u n 
nutrido grupo de empresa-
rios de la Isla y amigos de 
la casa. 
 En e l  d iscurso  de 
inauguración del  alcalde 
destacó el reconocimiento 
del emprendimiento de la 
comunidad colombiana y 
matizo que deben sentirse 
palmesanos. “Este tipo de 
iniciativas empresariales 
contribuyen a fortalecer el 
bienestar social  y econó-
mico de la ciudad, también 
a que conozcamos la cul-
tura gastronómica de los 
c i u d a d a n o s  l l e g a d o s  d e 
afuera y a integrarse plena-
mente en Palma”. 
 Y  e s  qu e  l o s  p r i -
meros resultados en estos 
pocos días de apertura ya 
dan sus primeros frutos. 
“Esta primera semana se 
cumplió el punto de equi-
librio así que vaticinamos 
un éxito total”, afirman los 
hermanos Naranjo. 
 La  Fonda abrirá de 
lunes a domingo a partir de 
las 07 de la mañana hasta 
la medianoche, sin parar, 
un emprendimiento que ya 
suma 14 empleos directos 
de los profesionales de la 
hostelería.

Apertura por lo alto de la segunda Fonda en Palma
con la asistencia de las autoridades 

del Ayuntamiento de Palma y empresarios invitados

Emprendimiento colombiano en Palma

Todos los invitados a la inauguración de la segunda “Fonda” de Pere Garau en Palma.

El alcalde de Palma, Jaime Martínez en su discurso de apertura del nuevo 
restaurante.

Autoridades del Ayuntamiento de Palma y del Consulado de Palma junto a los 
propietarios

Un plano genérico del local que ya abrió sus puertas al público.

El alcalde Martínez, junto al primer teniente de Palma, Javier Bonet y María 
Luisa Marqués, degustando una picada colombiana

Gente del mundo empresarial y diversos ámbitos invitados a la inauguración

Un bufete de picada – comida típica de Colombia- fue el abrebocas en la inauguración de este nuevo local, 
ubicado en las inmediaciones de la Plaza Pere Garau de Palma 
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 Extranjería / Laboral / Derecho Penal y Familiar

Solicita CITA PREVIA: 
(+34) 611 38 77 51

– Derecho de Extranjería
Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud 
de permiso de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, 
tramitaciones cartas de invitación, arraigos sociales, interposición
de recursos contra resoluciones no favorables.
– Derecho de Familia
Matrimonios, tramitación de inscripción de parejas de hecho, 
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o contencioso
administrativo, procedimiento exequatur.
Regulación y modi�cación de las medidas paterno�liales.

– Derecho Penal
– Otros servicios relacionados 
con tu Seguridad Social:
*  Petición de Certi�cado Digital o Firma Digital

*  Presentación de escritos

*  Cambio de número de móvil 

*  Cambio de domicilio en la Seguridad Social

PCB / ESPAÑA
ABOGADOS QUE
SOLUCIONAN:
-Tu permiso de trabajo en España
-Tu trámite de nacionalidad española
-Tu trámite de jubilación en España
-Tus asuntos penales y de familia
-Tu solicitud de ASILO

IMPORTANTE: Consulta

con antelación tus aportes

en tu país de origen.

Ganarás mucho tiempo.

2024 / Siglo XXI

*  Juguemos con las palabras... “JubilArte” = el Arte del Júbilo por vivir sin presiones laborales 
    Fuera de bromas: podemos gestionarte e�cazmente los bene�cios de una 
Pensión por Convenio Bilateral - de tu país de origen - con España.
    Si has hecho aportes previsionales en Argentina, Colombia, Bolivia, España, Ecuador, Perú, 
Paraguay y Uruguay, puedes bene�ciarte sumándolos a tus años cotizados aquí.
    ¿Quieres cobrar en España la pensión de tu país de origen? 

    También tramitamos Pensiones de Viudedad. Pensiones en España. Argentina / Colombia: 
Partidas de nacimiento en Pcia. de Buenos Aires, Córdoba y Bogotá. Inscripciones 
de Divorcio. Sucesiones y más.  ¡Consúltanos sin compromiso!...

Nueva dirección
C/ de Josep Anselm Clavé, 8, piso 2 1º
Centre, 07002 Palma, Illes Balears
Atendemos los lunes por la tarde con cita previa:
(+34) 628 47 89 14 / (+34) 611 38 77 51

Todo ha evolucionado. Mucho. 
Y también la forma en que puedes 
disfrutar más y mejor del JubilArte*

Todo ha evolucionado. Mucho. 
Y también la forma en que puedes 
disfrutar más y mejor del JubilArte*
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Redacción BSF 

C o m i e n z a  l a  c u e n t a 
r e g r e s i v a  p a r a  q u e 
l a s  c a t e g o r í a s  d e l 

B a l e a r e s  S i n  F r o n t e r a s 
Fútbol  Club se  amplíen. 
La asignación de una sede 
deportiva en la  barriada 
de  Virgen  de  L luc ,  será 
compartida con otros dos 
clubes, Asociación Depor-
t i v a  V i r g e n  d e  L l u c  y 
Mallorca Hockey Club. 
 Las tres entidades 
se han reunido para repar-
t i rse  horar ios  de  entre-
namientos  y  part idos  de 
temporada 2024-25, algo 

que permitirá al  BSF FC 
incrementar el número de 
categorías, concretamente 
niños y niñas a partir de los 
cinco años. 
 E n  e s a  l í n e a ,  e l 
coordinador de este pro-
y e c t o ,  W e l m e r  B e r r i o 
Osorio  ha  hecho un l la-
mado a todas las familias a 
vincularse a la Academia de 
Formación Deportiva que 
inculcará a los pequeños 
fundamentación técnica y 
educación integral. 
 I g u a l m e n t e ,  l o s 
monitores harán énfasis en 
la psicomotricidad, técnica 
específica, táctica, prepa-
ración física y psicología. 

P a r a  l o s  a d o l e s c e n t e s  y 
adultos se realizarán tra-
bajos  basados  en conte-
nidos y metodología espe-
cifica. 
 D e  l a  m i s m a 
m a n e r a ,  l a  a c a d e m i a 
B a l e a r e s  S i n  F r o n t e r a s 
Fútbol  Club contará con 
entrenamientos personali-
zados para jugadores ama-
teurs y porteros.  
Se tiene previsto comenzar 
los trabajos a partir de la 
última semana de agosto 
con la  incorporación de 
tres  monitores  dir ig idos 
p o r  W e l m e r  B e r r i o  c o n 
una marcada experiencia 
como entrenador en China, 

Colombia, Perú y España. 
 “Estuve cuatro años 
e n t r e n a n d o  e n  u n  c l u b 
juvenil de Beinjing, China 
y fue muy gratificante ver 
la evolución integral de los 
niños y niñas”, dice Berrio, 
p a r a  a ñ a d i r  q u e  f u e r o n 
momentos inolvidables en 
un fútbol que hasta ahora 
comienza a evolucionar. 
 Trabajar con fútbol 
base es lo que más le ilu-
s iona,  a l  exper imentado 
t é c n i c o ,   e n  e s t a  n u e v a 
andadura del Baleares Sin 
Fronteras con su academia 
de formación. Entre tanto, 
el otro míster que siempre 
ha estado pendiente de esta 
n u e v a  s e n d a  d e p o r t i v a , 
Matías Ripoll  se muestra 
motivado para esta nueva 
etapa que comienza en el 
club. 
 Y es que para este 
e n t r e n a d o r  m a l l o r q u í n 
que acumula una amplia 
experiencia en el balompié 
balear, “potenciar el fútbol 
base es la mejor carta de 
presentación para un club 
con intenciones  de  pro-
gresar” ,  y  en  esa  l ínea , 
celebra el gran paso que se 
está dando en aras del cre-
cimiento y avance depor-
tivo.
 M a t í a s  R i p o l l , 

e s t a r á  a l  t a n t o  d e  e s t e 
nuevo proyecto, y al mismo 
tiempo será el técnico del 
amateur primera regional 
que comenzará la pretem-
porada  e l  próximo 5  de 
agosto en el  campo de la 
Virgen de Lluc. 
 E l  cuerpo  técnico 
estará complementado por 
Ariel  y  Damiam que han 
sido complementos funda-
mentales en el trabajo de 
Ripoll. 

Primicia  
 Aparte de trabajar 
en la Academia de Forma-
c ión  Deport iva ,  Welmer 
Berrio este año entrenará 
e l  n u e v o  e q u i p o  f e m e -
nino que tendrá a  cargo 
d e  f ormar  ju g ad oras  e n 
B a l e a r e s  S i n  F r o n t e r a s , 
regional .  En la  práct ica, 
esto equivale a que el club 
t e n d r á  e n  c o m p e t i c i ó n 
dos equipos femeninos. El 
autonómico desde hace una 
semana ha comenzado los 
entrenamientos de cara a la 
temporada que comienza a 
mitad de septiembre. 

Teléfonos de informa-
ción:  600 34 25 00 / 
644 44 20 21.

Fútbol base,
el pilar fundamental de Baleares Sin Fronteras Fútbol Club 

para esta temporada 

Deporte

BSFFC inicia su nueva etapa en el Fútbol Base.

De la misma manera, desde la directiva y el cuerpo técnico 
se ha anunciado la creación de un regional femenino.
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H ace un par de semanas, 
e l  C o n s u l a d o  d e 
E c u a d o r  e n  P a l m a 

organizó junto con  el Centro 
de Información y Atención 
de Personas migrantes de 
Palma (OFIM) una charla 
sobre reagrupación familiar 
y homologación de estudios 
en España. 
   El encuentro se rea-
lizó en el Casal del Inmi-
grante de Palma. 
 En redes sociales, 
el  cónsul de ese país en 
Baleares, se mostró agrade-
cido por el interés mostrado 
por sus compatriotas que 
hicieron eco de la convoca-
toria.
 “Es gratificante para 

nosotros poder instruir a 
nuestros  compatr iotas  a 
través de profesionales espe-
cializados en la materia”, 
afirmó el cónsul, Julio César 
Lalama. 
 A esta línea infor-
mativa se añade la formativa 
como es el caso de la estu-
diante Ilary Bastidas Mite, 
que se graduó de bachiller 
en la novena promoción del 
programa de educación a 
distancia virtual puesta en 
marcha por el gobierno de 
ese país para los residentes 
en el extranjero. 
 E l  r e p r e s e n -
tante oficial de los ecuato-
rianos en las Islas felicitó 
en la sede del consulado- 
Vía Alemania- a la joven 
q u e  o b t u v o  e l  t í t u l o. 

El consulado de Ecuador en Palma fomenta
la información entre la comunidad y promueve 

la formación en el colectivo estudiantil

Ecuador y la educación

El cónsul de Ecudor en Baleares, Julio César Lalama, felicitó a la estudiante 
Ilary Bastidas Mite, que se graduó de bachiller en la novena promoción del 
programa de educación a distancia virtual.
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